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Keluarga Besar Putra Putri POLRI atau disingkat KBPP POLRI
merupakan organisasi tunggal putra-putri POLRI yang didirikan

berdasarkan TR Kapolri No. T/219/1X/2001 pada 17 September 2001

K

Visi KBPP POLRI
Menjadi organisasi yang solid, kuat, modern, mandiri, dan berwibawa
dalam mendukung transformasi POLRI yang Presisi menuju Indonesia
Maju

K

Untuk mencapai visi tersebut berlandaskan kepada
4 PILAR KBPP POLRI
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MENGAPA PERLU DISOSIALISASIKAN

Faktanya sampal hari ini masih banyak pengurus maupun anggota KBPP POLRI yang belum mengetahui apa itu
Empat Pilar KBPP POLRI. Karena itu perlu terus disosialisasikan sehingga para pengurus dari pusat sampai daerah
dapat menyesuaikan program atau kegiatan dengan Empat Pilar KBPP POLRI ini sehingga kegiatan selaras dengan
kegiatan Pimpinan Pusat KBPP POLRI.

KBPP POLRI menjadi

organisasi yang solid, kuat, modern,
mandiri dan berwibawa dalam
mendukung transformasi POLRI
yang Presisi menuju Indonesia Maju

KBPP POLRI menjadi

- organisasi yang solid, kuat, modern, mandiri dan
SOLID-KUAT berwibawa dalam mendukung transformasi POLRI
yang Presisi menuju Indonesia Maju

Emlat Pilar KBPP Polri

Artinya: kukuh, berbobot, tidak mudah goyah
dalam menghadapi apapun

MODERN

Artinya selalu beradaptasi kepada kekinian, dan
berpikir atau bertindak sesuai tuntutan zaman

MANDIRI

Artinya mampu menggerakkan roda organisasi
secara berdikari dan tidak bergantung kepada
pihak lain.

BERWIBAWA

Artinya dihormati atau disegani orang lain

Empat Pilar KBPP Polri
menjadi tiang penopang
kegiatan sektoral: Bisnis,,
Hukum, Pertanian,
Lingkungan Hidup, Tenaga
Kerja, Olahraga, dl|
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PILAR |: PEMANFAATAN TEKNOLOGI

Perkembangan teknologi industry 4.0 dan Society 5.0 membawa perubahan semua bidang, KBPP POLRI harus
mengikutinya dalam tata kelola organisasi maupun eksternal, termasuk dalam mendukung program digitalitasi di
tubuh POLRI.

Apa yang kita sudah dan akan dilakukan

-|E Pengembangan Digital
KTA (QR Code)

Pembagian Komputer
sebagai perangkat dasar

aFo

Pengembangan Media
Social Official

Website Resmi:

www.kbpp-polri.com  Mendukung program

transformasi digital

)&

nasional
Pembentukan Media -’ Dalam proses finalisasi e Mendukung pengembangan
Swara Bhayangkara vd database digital anggota implementasi teknologi
N digital di POLRI

e |kut dalam pengembangan
Pengembangan Virtual q Finalisasi KTA digital talenta digital nasional
Meeting E
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PILAR ll: PENINGKATAN SUMBER DAYA MANUSIA (SDM)

Membangun SDM keluarga besar POLRI yang mumpuni sebagai bagian dari pembangunan SDM manusia

Indonesia yang terampil dan berdaya saing global.

Apa yang kita sudah dan akan dilakukan

>

Pendidikan dan Pelatihan
Kaderisasi, Kepemimpinan,
dan SiBhara

Pengembangan pelatihan-
pelatihan sektoral yang
bekerja sama dengan POLRI
maupun Kementerian/
Lembaga ataupun Swasta

Sertifikasi: antara lain Gada
Utama, parkir, pengamanan,
konstruksi, dan cleaning
service

Pemberian Beasiswa

Pembinaan Generasi Muda
dan Olahraga: Turnamen
Sepak Bola Piala KBPP
POLRI, Piala Kapolri

Pemberdayaan Wanita
dan Perlindungan Anak

Pembentukan karakter
bangsa: Sosialisasi Empat
Pilar: Pancasila, UUD 1945,
NKRI, dan Bhinneka Tunggal
lka

e Memastikan anggota
keluarga besar POLRI
memiliki pendidikan yang
baik

e Memastikan keberpihakan
kepada sumber daya
manusia Indonesia di era
kompetisi global

e |kut serta dalam upaya

peningkatan kualitas SDM di
tubuh POLRI
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PENATAAN ORGANISASI

Menata organisasi KBPP POLRI untuk meningkatkan kapasitas dan kapabilitas untuk menjalankan perannya

sejalan dengan AD/ART dan peraturan organisasi demi mencapai tujuan organisasi.

Apa yang kita sudah dan akan dilakukan
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KBPP
POLRI

¢ QOrganisasi

1. Perkembangan Musyawarah
Daerah (Musda) dan
Musyawarah Resor (Musres)

2. Pengukuhan

Penyempurnaan AD/ART

Informasi KTA dan kartu
nama (Pengurus dan
Anggota)

Rencana Kegiatan HUT
KBPP POLRI 2022

Perubahan Peraturan Pembenahan Organization

ldentity yang dituangkan
dalam bentuk PO
(Peraturan Organisasi)

Rakernas Maret 2022

V.

e Memastikan organisasi
KBPP POLRI tertib
administrasi

e Personalia yang tepat dan
berkontribusi positif bagi
kemajuan organisasi dan
pencapaian tujuan
organisasi

e Sukses penyelenggaraan
agenda pertemuan
organisasi secara nasional
maupun daerah
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PILAR IV: PENGUATAN HUBUNGAN INTERNAL & EKSTERNAL

Penguatan hubungan dengan pemerintah, masyarakat, dunia usaha untuk menunjukkan eksistensi KBPP POLRI
yang memberikan manfaat bagi POLRI, pemerintah dan masyarakat, bangsa dan negara, dan terus membangun

citra positif.

Apa yang Kita Lakukan

Y

2

Konsolidasi kepada Dewan
Pembina, Penasehat dan
Dewan Kehormatan, serta
instansi lainnya

* Pejabatutama e BNPT
Polri e BNN

o Ketua DPR e Kapolda-

e Ketua MPR kapolda

e Menkumham e DIl

Bantuan sembako, masker

Relawan tracer Covid-19
KBPP POLRI dengan jumlah
1.852 anggota
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Membangun hubungan
media massa (eksternal
media) yang semakin baik
dalam rangka meningkatkan

kepercayaan masyarakat

Mengembangkan program
bersama dengan kementerian/
lembaga untuk mendukung

tujuan KBPP Polri: antara lain
sosialisasi peraturan, kerja
sama antar lembaga, dll.

Pemberian bantuan bencana
alam (vitamin dan obat-
obatan)

V.
v

e Memastikan terbangunnya

nama baik KBPP POLRI di
dalam masyarakat

e Masyarakat semakin

mengenal KBPP POLRI

e Pemerintah/Lembaga

senang berkolaborasi
dengan KBPP POLRI
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